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Въведение 
Сдружение „Асоциация Пелаго“ е сдружение с нестопанска цел, за осъществяване 

на дейност в обществена полза по реда и при условията на ЗЮЛНЦ), учредено на 21.10.2021 
г. Сдружението е независима доброволна организация за подобряване на благосъстоянието 
на децата и семействата, с адрес на управление в гр. София, жк Сухата река, бл. 116, вх.Б, 
с ЕИК 206694316, http://www.pelagobg.eu/.   

Сдружението е учредено като инициатива на Иван Пейчев и Павлина Младенова, 
които са Председател и Заместник-председател на Управителния съвет. 

Сдружението осъществява дейността си самостоятелно и във взаимодействие с 
образователни и социални институции, държавните органи и органите на местното 
самоуправление и местната администрация, както и с други организации, ведомства, 
юридически и физически лица. 

Предмет на основната дейност на сдружението е оказване на психо-социална 
подкрепа на децата и семействата. Семейната среда е най-благоприятна за развитие на 
детето. 

Сдружението ще изпълнява и допълнителна стопанска дейност, включително: 
консултантски, информационни и други услуги; организиране на школи и курсове за 
обучение и квалификация; издателска дейност; развитие на социално предприемачество, 
както и друга дейност, свързана с предмета на основната дейност и необходима за 
постигане на определените в устава цели.  

Нашите услуги са насочени към:  

 училища и детски градини, за подпомагане на социалната работа в 
училищата, за подобряване уменията за справяне с кризите в детското 
развитие, агресия, насилие, зависимости 

 професионалисти от образователната и социалната сфера 



 други неправителствени организации, университети, общини, чрез 
сътрудничество и в партньорство при изпълнение на проекти    

 деца в риск и техните семейства 

Същевременно, сдружението ще работи в посока развиване на изследователски 
дейности, разработване на иновативни модели за подкрепа на деца в риск и техните 
семейства чрез пилотни проекти, включително и обмяна на опит и добри практики с 
партньори от ЕС.   

Към момента организацията има официална страница във Фейсбук 
(https://www.facebook.com/pelagobg/), на която е представен управителния съвет на 
сдружението.  

На официалната страница са споделени дейности, свързани с обучения на 
педагогически специалисти в областта на детското развитие, други инициативи и мисли на 
известни психолози и други личности за семейството. 

1. Цели и дейност 
1.1. Мисия, Визия, Ценности 

Нашата Мисия 

Сдружение “Асоциация Пелаго” е организация, насочена към промотиране на ролята 
на семейството за детското развитие, формиране на знания, умения и компетентности в 
професионалистите за работа с деца и техните семейства, предотвратяване раздялата на 
детето от семейството, изграждане на нови модели за управление на среда, стимулираща 
детското благополучие и предлагане на нови социални политики, свързани със социалната 
работа по случай. 

Визия 

Утвърждаване на Сдружение “Асоциация Пелаго” като организация, която е пример 
за устойчивост на инициативите, свързани със социалната работа със семейства, развиване 
на социално предприемачество и лидерство на социалната промяна. 

Ценности 

 Социална справедливост 
 Толерантност 
 Зачитане на човешките права  
 Гарантиране правата на децата  
 Семейната среда е най-благоприятна за развитие на детето  
 Човешката връзка като център на човешките взаимоотношения 

1.2. Основни видове дейности  
Основните видове дейности включват консултиране, обучения и издателска 

дейности, както и изследователска дейност, разработване на социален дизайн и модели в 
подкрепа на деца в риск и техните семейства.  



Вярваме, че с нашата дейност ще допринесем за подобряване на качеството на 
социалната работа с деца и семейства, както и с деца, настанени в алтернативни услуги, и 
като цяло за подобряване благосъстоянието на децата и семействата. 

1.3. Сфера на дейност 
Сферата на дейност е социални дейности и образование. 

2. Услуги  
Услугите на сдружението ще включват: 

 Създаване и развитие на съвременни и иновативни модели за психо-социална 
подкрепа за деца и семейства. 

 Провеждане на обучения, консултиране, интервизия и супервизия на 
професионалисти, полагащи грижи за деца във връзка с психо-социалното 
развитие на децата. 

 Провеждане на обучения и консултиране относно психо-социалното развитие 
на детето на родителите, настойниците, попечителите или другите лица, 
които полагат грижи за него. 

 Повишаване информираността на обществеността относно важността на 
психичното здраве на децата и ролята на семейството при неговото развитие 

 Консултиране на организации в посока подобряване на цялостната среда 
(архитектура, психоклимат и т.н.) за работа с деца 

 Издаване на методическа литература за психо-социална подкрепа на деца и 
семейства. 

 Изготвяне и реализация на програми и проекти, провеждане и организиране 
на курсове, обучения, семинари, срещи, събеседвания, проучвания, 
изследвания, анализи, социално-психологически тренинги, в подкрепа на 
деца и техните семейства, за подобряване средата за развитие на детето. 

 Изграждане и развитие на партньорства, обмен на информация и участие в 
национални и международни мрежи за съвместна работа. 

 Развиване ролята на социалния дизайн като инструмент за подобряване на 
предоставяните психо-социални услуги за деца и семейства. 

 Провежда медиация при договаряне или предоговаряне на отношения между 
децата и техните семейства. 

Дейността на Сдружението от създаването си през 2021, беше насочена предимно 
към обучения и развитие на партньорства в подкрепа на развитие на децата в риск и 
техните семейства, а именно: 

 проведено онлайн обучение на тема „Кризите в детското развитие“, на 
04.12.2021 г., с регистрирани над 90 участници от  различни организации от 
цялата страна, включително преподаватели от Великотърновски и Шуменски 
университет, служители в детски градини и училища и родители. 



 Подготвен конкурс за детска рисунка на тема „Моето семейство“, който да 
бъде проведен в началото на 2022 г., с дата на обявяване 31.1.2022 г. 

 Работа по създаване и развитие на партньорства с университети и други 
организации, предстои сключване на договор за сътрудничество с Тракийски 
университет, Стара Загора и се развива сътрудничество с Ноу-Хау Център за 
алтернативна грижа за деца, към Нов Български Университет. 

 Работа по разработване на алгоритъм за мултисекторен интегриран подход 
за работа с най-трудните деца, с проблемно поведение и множество 
потребности, включващ образованието, социалните услуги, здравеопазване, 
МВР, и други заинтересовани страни  

В следващия период, Сдружението ще работи и в посока развиване на 
изследователски дейности, разработване на иновативни модели за подкрепа на деца в риск 
и техните семейства чрез пилотни проекти, за изпълнение в периода 2022-2024, 
включително и обмяна на опит и добри практики с партньори от ЕС.     

3. Организация на работа 
Организацията е в начален етап от своето развитие и няма сключени договори с 

потребители. Към настоящият момент, няма назначени служители, членовете а 
Управителния съвет полагат усилия за развитие организацията. На следващ етап от 
развитие, в зависимост от обема работа и проекти, могат да бъдат назначени служители, 
ангажирани сътрудници, експерти и доброволци за конкретни задачи.  

Управителният съвет на организацията провежда срещи веднъж месечно, дневният 
ред на срещите е предварително обявен.   

4. Финансиране, администрация и управление  
Сдружението се представлява от Председател и Заместник – председател на 

Управителния съвет, заедно и поотделно. Органи на управление са Управителен Съвет, 
състоящ се от 3 членове и Общо Събрание.  

Източници на финансиране са: национални и европейски проекти, дарения, 
спонсорства и членски внос. 

От създаването си прец м.10 2021, приходите на Сдружение са общо 470 лева, 
включително 420 лева от членски внос, и 50 лева от дарения. Извършените разходи са 
всичко 139,14 лева, включително банкови такси и разходи свързани с учредяването на 
сдружението. 

5. Отговорност и етика 
Организацията прилага етични стандарти като предстои да бъде изготвен Етичен 

кодекс за работа. 

Асоциация Пелаго, ще развива своята дейност като социално ангажирана 
организация и с работата си ще подпомага семействата в риск. 


